
 

Ihr Vorteil durch Storytelling im Teamcoaching 

Sie finden gemeinsame Worte, die Ihre Situation treffend beschreiben.  
… begegnen einander mit Klarheit und Wertschätzung.  
… bringen frischen Wind und Motivation in die Arbeit.  
… definieren Ziele und einen Weg,  diese zu erreichen.  
… steigern das Rollenbewusstsein im Team. 
… erreichen ungeahnte Ergebnisse. 
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Braucht Ihr Team nach dem Lockdown einen spielend leichten Neustart? 
So wie eine verlassen Goldgräber-Stadt, in der noch alles, aber völlig unwirklich, beim Alten ist?  
Bergen Sie die verschütteten Schätze und Potentiale Ihrer Team-Stadt. 
Hauchen Sie der Stadt mit Ihren Emotionen neues Leben und Ziele ein. 
Erleben Sie, wie Ihre Stadt ein attraktives und pulsierendes Zuhause wird. 
Genießen Sie einen Tag, an dem Ihr Team die Hauptrolle der eigenen Geschichte spielt.  

„The Lost Place“ 

Was Sie erwartet 

Expertise aus 15 Jahren Storytelling und Teamleitung.  
Kreativität, die einen neuen Blickwinkel schafft. 

Drei Module einzeln oder im Block (1.+3. Block online möglich) 

-Erkenntnisse über Stärken und Potentiale Ihres Teams.  
-Haptische Visualisierung Ihrer Modell-Geschichte. 
-Ein Podcast zur Ergebnissicherung.  
Das so entstandene Bild– und Audiomaterial können Sie intern oder auch öffentlich-
keitswirksam einsetzen. 

Auf einen Blick 

Inhalt:    Storytelling im Changemanagement 
Dauer:    6 Stunden (Drei Module, teilweise online) 
Zielgruppe:    Teams/ Führungskräfte (optimal bis 12 Pers.) 

Wo:    Großer Gruppenraum (gerne außer Haus) 
Kosten:    Individuelles Angebot auf Anfrage 


